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Opis przedmiotu ksztaicenia

Nazwa modutu/przedmiotu ETYKA ZAWODOWA Grupa szczegotowych

Professional ethics efektow ksztatcenia

Kod grupy | Nazwa grupy
E PRAKTYKA
FARMACEUTYC
ZNA

Wydziat Farmaceutyczny z Oddziatem Analityki Medycznej
Kierunek studidéw Farmacja
Specjalnosci
Poziom studidéw jednolite magisterskie X*

| stopnia O

li stopnia U

Il stopnia O

podyplomowe O
Forma studiow X stacjonarne X niestacjonarne
Rok studiow Vv Semestr X IX

studidw: O letni

Typ przedmiotu X obowigzkowy

0 ograniczonego wyboru

0 wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu X kierunkowy O podstawowy
Jezyk wyktadowy X polski O angielski  Oinny
* zaznaczyé odpowiednio, zamieniajgc O na X

Liczba godzin
Forma ksztatcenia
Jednostka NI SRR R
realizujaca |25 |29 |= sel €|l 2212|562 |2 |£3|%
Semestr zimowy:
3 30
0

Semestr letni

2018 -0g- 28
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Razem w roku:

30 30

Cele ksztatcenia: {max. 6 pozycji)

Cl. Celem zajeé jest przyblizenie studentom powinnosci i zobowigzan wynikajacych z wykonywania
zawodu zaufania publicznego.

C.2. Studenci powinni uzyska¢ kompetencje w zakresie obowigzujqcych rozwigzan ustawowych
regulujgcych wykonywanie zawodu, zapoznaé sie¢ z podstawami etyki i deontologii znajdujacymi
zastosowanie w pracy z pacjentem oraz uzyskaé podstawowy zaséb wiedzy dotyczacej réznych aspektéw

$wiadomoéci 0séb chorych, nad ktérymi sprawowacé beda opieke farmaceutyczng.

C3.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych

efektéw ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modul/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji o
Forma zajec

osiggniecia
aenie dydaktycznych

zamierzonych efektdw
ksztatcenia (formujace i

) ** wpisz symbol
podsumowujace)

wo1

Wo02

wo3

wo4

W05

wWoe
Wo7

E.W49.

E.W50.

E.W51.

E.W52.

E.W53.

E.W54,
E.W55.

- zna podstawowe pojecia z
zakresu etyki, deontologii i
bioetyki oraz problematyke
historycznego rozwoju systemoéw
etycznych

- zna geneze i zapisy Kodeksu
Etyki Aptekarza RP

-zna przepisy prawne dotyczace
etyki badai naukowych, badan
prowadzonych na zwierzetach i
eksperymentéw medycznych

- zna zasady etyczne
wspofczesnego marketingu
-identyfikuje podstawowe
problemy etyczne dotyczace
wspofczesnej medycyny, ochrony
2ycia i zdrowia

- Zna prawa pacjenta

- rozumie potrzebe rozwoju
postawy i wrazliwosci etyczno-
moralnej w praktyce zawodowej

Test zaliczeniowy | WY, SK

uol

E.U25.

- rozumie potrzebe
funkcjonowania kodeksu etyki w
praktyce zawodowej

Test zaliczeniowy | WY
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uo2 E.U26. - dyskutuje o problemach
zawodowych, z uwzglednieniem
obowigzujacych zasad etycznych

E.U27 - prezentuje prawidtowe postawy
uos3 etyczno-moralne w sytuacjach
pojawiajgcych sie w praktyce
aptecznej
E.U53.

- stosuje Kodeks Aptekarza RP
uo4 E.U54. - odnosi sie do zasad etyki

uo5 zawodowej farmaceuty i praw
pacjenta w relacji z pacjentem i
personelem medycznym

** WY - wykfad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - éwiczenia kliniczne;
CL -éwiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowiazkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg paristwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 3

Kompetencje spoteczne: -

Nakfad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywno$¢, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 30

2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 30

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 60

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 2

Uwagi

Tres¢ zaje(:: (prosze wpisa¢ hastowo tematyke poszczegolnych zajec z podziatem na forme zajeé dydaktycznych, pamietajac,

aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

1. Etyka, etyka zawodowa, deontologia —ich ogolna charakterystyka.

2. Etyka zawodowa farmaceuty a prawo karne.

3. Podstawowe problemy pacjentéw z radzeniem sobie z chorobg i sposoby reagowania na
nie przez farmaceute zgodne z zasadami etyki i deontologii.

4. Podstawy naukowe i etyczne transferu wiedzy dotyczacej metod leczniczych oraz lekéw
— obowiazek upowszechniania przez absolwenta studiow farmaceutycznych wiedzy w
standardzie Evidence Based Medicine.

5. Farmaceuta doradca pacjenta w standardzie Evidence Based Medicine — podstawy
moralne i etyczne wykonywania zawodu przez absolwenta Wydziatu Farmaceutycznego

6. Medycyna alternatywna i jej ocena z punktu widzenia standardu Evidence Based
Medicine.

7. Homeopatia jako przedmiot badar naukowych i zabiegéw marketingowych przemystu
farmaceutycznego. Ocena homeopatii zgodna ze standardem Evidence Based Medicine.
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8. ,Syndrom niezgody na rzeczywisto$¢” jako podstawa korzystania przez pacjentow z
paramedycyny. Ocena etyczna dziatalnosci terapeutdw $wiadczacych ustugi
paramedyczne.

9. Rola otoczenia spotecznego w przezywaniu przez pacjenta choroby nowotworowej.
Ocena etyczna i deontologiczna praktyki zawodowej farmaceutéw w udzielaniu wsparcia
pacjentom i ich rodzinom

10. Aspekty etyczne i deontologiczne pracy farmaceuty w aptece zgodnej z regutami dobrej
praktyki zawodowej.

Seminaria
1.

2.
3.

Cwiczenia

itd....

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. L. Kréwczynski, Etyka zawodowa dla farmaceutéw, Krakéw 1993;
Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wigcej niz 3 pozycje)
1. Ptonka-Syroka (red.), Cztowiek wobec choroby. Studia Humanistyczne Wydziatu
Farmaceutycznego Akademii Medycznej we Wroctawiu, t. 3, Wroctaw 2010.
2. B. Plonka-Syroka (red.), Problemy diagnostyki i terapii w ujeciu nauk przyrodniczych i spotecznych,
Studia Humanistyczne Wydziatu Farmaceutycznego Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, t. 6,
Wroctaw 2012

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Sala seminaryjna, projektor multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)
Wiedza ogblna z zakresu szkoty sredniej

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego
forme oraz wymagania jakie student powinien spenic¢ by go zdac, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

Zaliczenie pisemne w formie testu, 20 pytan jednokrotnego wyboru, minimum do zaliczenia - 15
poprawnych odpowiedzi. Informacja o zaliczeniu bedzie przekazana Staroécie roku, podobnie termin

ewentualnych poprawek.
Ocena: Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/modutéw koriczacych sie egzaminem, )
Bardzo dobra 28-30 pkt
(5,0)
Ponad dobra 26-27 pkt
(4,5)

|
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Dobra 24-25 pkt
(4,0)

Dos¢ dobra 22-23 pkt
(3,5)

Dostateczna 20-21 pkt
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
Zaktad Humanistycznych Nauk Wydziatu Farmaceutycznego, ul. Borowska 211 A, 50-556
Wroctaw, Tel./fax 71 784 05 26, bozena.plonka-syroka@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
Prof. dr hab. Bozena Ptonka-Syroka, Tel./fax. 71 784 05 26, bozena.plonka-
syroka@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzgcych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopier/tytut naukowy lub
zawodowy, dziedzina naukowa, wykonywany zawdd, forma prowadzenia zajec¢ .

Prof. dr hab. Bozena Ptonka-Syroka, historia, pracownik naukowo-dydaktyczny — wyktad

Zajecia, ktére z powodu ustanowienia godzin dziekanskich lub rektorskich nie odbeda sie, zostang
przeprowadzone w terminie uzgodnionym z grupa.

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

25.06.2018

Dr Aleksandra Szlagowska

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu
.......... ZAKLAD HUMANISTYCZNYCHNAUK...........
""""""" WYDZ]ALUFKRMACEUTYCZNEGO
ierownik

Podpis Dziekana wlasciwego wydziatu
Pro dr hab ﬁnnkaf/ Syioka




